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2015 年

教师资格数据

　　根据教育部发布的《幼儿园工作规程》以及《教

师资格条例》，幼儿园园长及教师的学历水平只需

要在大专以上，而保育员拥有高中以上的学历程度

即可。

　　根据教育部发布的《幼儿园工作规程》以及《教

师资格条例》，幼儿园园长及教师的学历水平只需

门槛

困境

幼师离职的主要原因

2016届从事幼儿园学前教育职业类毕业生就业不满意原因
(与全国对比）

2016年
部分省市幼师学历情况统计

从上图中能看出，2016 年上海的本科学历的幼师占比最高，达到将近 70%，

而且已经完全不含高中阶段以下毕业生。可是，还有数个省份有 20% 以上幼

师学历是高中毕业。
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高职高专毕业生半年后
的月收入为 2706 元，

2016 年麦可思研究报告

比全国高职高专平均水
平低了 893 元。
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　　为什么在中国，高学历人才对幼教总是敬而远之？

 　　关键还是这个职业在国内并不受青睐：一来压力很大、又不

受社会尊重，二来工资福利待遇较低。中国幼师的薪酬水平较平

均水平低 10%--30%。


