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改革先锋

1978—2018

人

带头签下军令状，如果 1988 年实现不了亿元村的目标，家产全

部归公。”

1999年，华西村在国内A股市场上市，开创“村庄上市”先河。

如今的华西村，年销售收入超 550 亿元，年上缴税收超 8 亿元。

20 世纪 50 年代“听”、60 年代“顶”、70 年代“拼”、80 年

代才“醒”，吴仁宝尽管只上过几天私塾，但却能精准拿捏时

代，屡屡先人一步。从最初的三年超亿元到 2003 年突破 60 亿，

2004 年突破 100 亿，2005 年突破 200 亿……华西村就像一颗闪

耀的明星，打开了由小到大，由弱到强的崭新蓝图。

田野里的思想者 一手建起“大华西”

一村富了不算富，全国富了才算富。1995 年 5 月华西村先

后投资近千万元，帮助中西部地区二十多个省市自治区，培训

农村基层干部十万多名。华西村就像一架播种机，把致富的火

种撒向中西部地区，先后建成“黑龙江华西村”“宁夏华西村”，

形成了“大华西”格局，被称作中国扶贫史上的创新。

之后，吴仁宝创造性地提出了“一分五统”新举措，将周

边 20 个经济薄弱村纳入华西共同发展， 新农村建设的核心是

强村富民，现在的华西村，面积已由原来的 0.96 平方公里，扩

大到 35 平方公里，人口由原来的 1500 多人扩大到 3.5 万多人。

“一分五统”后的大华西，实现了“基本生活包，老残有依靠，

优教不忘小，三守促勤劳，生活环境好，小康步步高”。

华西的富裕文明甚至吸引了近两万外来务工人员。“1997

年之前我搞个体企业，不在华西，2002 年看到华西平台好、名

气大，投资了几十万办了钢铁厂，现在加入了华西户口，成为

了一名真正的村民。”华西钢铁集团总经理杨永昌说。

华西村富起来了，但吴仁宝并没有沾沾自喜，站在华西金

塔上的他，正酝酿着自己的宏大志向——物质和精神双富有才

是真正的富有。在华西村金塔南大门前，这块写着“家有黄金

数吨，一天也只能吃三顿；豪华房子独占鳌头，一人也只占一

个床位。” 既是吴仁宝警示自己教育村民的名言，又反映出吴

仁宝立党为公、甘于奉献的真实形象。“他住的房子一直是 70

年代建造的老房子，政府发给他的奖金累计 5000 多万元，他全

部留给了集体。” 

同样，作为华西的领头人，吴仁宝要求子女全部留在华西

村当农民，凡事要求别人做到的，他一家人先做到，没人愿意

做的事儿，他们一家先做。华西村的群众说，华西干部难当，

吴仁宝的子女更难当，他们不是靠着父亲的权力当官谋私利，

而是帮助父亲为华西的创业发展奉献一生。

李谷一（1944年10月出生，湖南长沙人）

她始终将自己的艺术实践与改革开放进程紧

紧相连，用歌声见证改革开放的豪迈壮举。

李保国（1958 年 2 月出生，2016 年 4

月去世，河北武邑人）

他始终奋战在科技兴农、扶贫攻坚和教书

育人第一线，带动省内外10万山区农民

增收58.5亿元。

李彦宏（1968年 11月出生，山西阳泉人）

2000年归国创业成立百度公司，发展成为全球第二大独立搜索引

擎和最大的中文搜索引擎。

李雪健（1954年 2月出生，山东巨野人）

他是改革开放中成长起来的优秀表演艺术家，塑造了众多生动鲜活

的艺术形象，展现了改革开放以来的时代变迁。

杨善洲（1927年 1月出生，2010年 10月去世，云南施甸人）

改革开放之初，他积极推行农村家庭联产承包责任制，率先探索和

推进小城镇建设，发展多种经营，培育非公有制经济。

步鑫生（1934年 1月出生，2015年 6月去世，浙江嘉兴人）

他大胆在海盐衬衫总厂进行企业改革，创品牌、闯路子，努力搞活

经营；严格内部管理，打破“大锅饭”“铁饭碗”；创新企业文化，

激发职工主人翁责任感。

吴仁宝（1928年 11月出生，2013年 3月去世，江苏江阴人）

他始终站在农村改革发展的最前列，率领华西村民实现了从农业样

板村到农村工业化、农村城镇化再到农村现代化的一次次跨越。

吴良镛（1922年 5月出生，江苏南京人）

针对我国城镇化进程中建设规模大、速度快、涉及面广等特点，他

创立人居环境科学，建立了一套以人居环境建设为核心的空间规划

设计方法和实践模式。

吴金印（1942年 7月出生，河南卫辉人）

他担任乡镇党委书记40多年来，把群众当亲人，扎根农村基层，

苦干实干，带领群众治水开洞、修筑大坝水库、营造良田，干出了

使荒山野沟变成米粮川的不平凡业绩。

吴荣南（1942年 6月出生，福建厦门人）

他始终以改革创新的精神推动厦航发展，率先在中国民航改革重组

中实施有偿兼并，实行全员劳动合同制，建立一套完整而科学的现

代企业制度。


